
KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIĄZKU Z PROWADZONĄ REKRUTACJĄ  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dalej w skrócie RODO) informujemy, 

iż: 

1. Administrator Danych Osobowych 

Administratorem danych osobowych Państwa oraz Państwa dzieci jest Szkoła Podstawowa im. Piotra 

Szturmowskiego w Pogódkach, adres do korespondencji ul. Szkolna 3, 83-236 Pogódki. 

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można się skontaktować pod adresem 

mailowym: iod@prostkokancelaria.pl 

3. Państwa dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

- art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w związku z przepisami powszechnie obowiązującego 

prawa, w szczególności ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo oświatowe 

- art. 6 ust. 1 lit. a RODO zgody na przetwarzanie danych osobowych 

- art. 6 ust. 1 lit. e) RODO. wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach 

sprawowania władzy publicznej  

4. Dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

- wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w szczególności przeprowadzenia 

postępowania rekrutacyjnego, 

- realizacji zadania, dla którego osoba fizyczna wyraziła zgodę, 

- wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy 
publicznej powierzonej administratorowi. 

5. Odbiorcami danych osobowych mogą być organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania 

publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z 

przepisów powszechnie obowiązującego prawa oraz inne podmioty, które na podstawie umów 

powierzenia przetwarzania danych osobowych podpisanych z Administratorem przetwarzają dane 

osobowe. 

6. Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt. 3, a 

po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego 

prawa.  Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji będą przechowywane nie dłużej niż do końca 

okresu, w którym dziecko będzie uczęszczało do placówki. Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych 

zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego będą przechowywane przez okres roku od jego 

zakończenia, lub przez okres ewentualnego dochodzenia roszczeń. W celach archiwizacyjnych dane 

osobowe mogą być przechowywane na podstawie przepisów prawa o archiwizacji dokumentów . 

7. W zakresie, w jakim zostało to określone w przysługują Pani/Panu następujące uprawnienia:  

- prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, 

- prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych, 

- prawo do żądania usunięcia danych osobowych, 

- prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 

- prawo do przenoszenia danych, 

- prawo sprzeciwu wobec przetwarzania  danych. 

8. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora danych 

osobowych przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby na 

przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust.1 lit a RODO) przysługuje Pani/Panu prawo do wycofania 

tej zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

10. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane 

dotyczą podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny. Podanie danych osobowych jest 

obowiązkowe w sytuacji gdy przesłanką przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. 

Odmówienie podania określonych informacji w kwestionariuszu może skutkować brakiem możliwości 

udziału w procesie rekrutacji do jednostki lub brakiem możliwości skorzystania z uprawnień do 

pierwszeństwa w kwalifikacji. 

11. Dane nie będą przekazywane poza teren UE/Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 

12. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać 

profilowaniu. 
 


