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STATUT

Spollki ,, Gminna Energetyka Cieplna®, spélka z ograniczona odpowiedzialnodcia w
Skarszewach.

1 Postanowienia ogdlne.

§1

Podmiot ,,Gminna Energetyka Cieplna™ - spélka z ograniczong odpowiedzialno$cia - zwana
dalej ,,Spélka” dziala na podstawie:

1. Umowa Spétki

2. Wpisu do rejestru handlowego nr H/B 13305 z dnia 08 czerwea 1999 roku

3. Statutu Spdlkd

4. Kodeksu handlowego

5. Innych przepiséw prawa majace zastosowanie w spotkach.
§2

Podstawowym celem Spélki jest biezace i nieprzerwane zaspokajanie potrzeb ludnodei w
zakresie dostawy energii cieplnej na cele grzewcze 1 przygotowanie cieplej wody uzytkowe;.

§3

Przedmiotem dzialania Przedsigbiorstwa Spoiki jest realizacja nastepujacych zadan:

1. Produkcja 1 przesylanie energii cieplnej wytwarzanej w eksploatowanych kottowniach

2. Dystrybucja 1 przesytanie energii cieplnej w wodzie i parze zakupionej w innych srédlach
cieploych.

3. Utrzymanie w ciaglej sprawnodci technicznej urzadzen wytwarzajacych energie cieplna,
pozostajacych w majatku  przedsigbiorstwa, poprzez wykonywanie remontéw i
modernizacji, oraz prawidiowej regulacji tych urzadzen.

4. Xoordynacja gospodarki cieplowniczej na terenie objetym dzialalnodcia przedsiebiorstwa
w zakresie bilansowania potrzeb, wydawania technicznych i ogéloych warunkéw
podiaczen do miejskiego systemu cieplowniczego oraz kotlowni osiedlowych 1 lokalnych
eksploatowanych przez przedsigbiorstwo.

5. Systematyczna kontrola efektywnosdci 1 prawidlowego gospodarowania energig cieplng
oraz woda uzdatniong przez odbicrcow ciepla.

6. Swiadczenie ustug w zakresie konserwacji instalacji wewnetrznych znajdujgcych sie w
budynkach.

7. Swiadczenie uslig w zakresie obshigi kotlowni nie pozostajacych w majatku
przedsiebiorstwa.

8. Organizacja dzialalnosci pomocniczej, ustugowej i mnwestycyjnej na rzecz dzialalnosci
podstawowe;.

9. Prowadzenie dzialalnodei importowo- eksportowej w zalresie nowych technik i
technologii cieplowniczej
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§4

W strukturze orgamzacjgnej Przedsiebiorstwa Spélki wydziela sie szczebel zarzadzania i

dwa piony organizacyjue:

a. szxzebel z;axzqd.'zanm - dyrektor przedsigbiorstwa - tworzacy jedncosobowy Zarzad
Spoiia.

b. pion ze stanowiskami pracy zabezpieczajacymi 1 obslugujacymi szczebel
eksploatacyjny.

c. pion eksploatacyjny fj. pracownicy eksploatacyi odpowiedzialni bezposrednio z za
prowadzenie i dozdr nieprzerwanej pracy wrzadzefi grzewczych oraz wykomywanie
prac konserwacyjno - remontowych 1 innych zwiazanych z dzialalnodcia Spoétla.

. Stanowiska pracy zabezpieczajace i1 obslugujace pion eksploatacji to pracownicy

odpowiedzialni za:

a. ksiggowo$¢ majatkowo - finansowa

b. sprawy ekonomiczno - zbytowe

¢. sprawy administracyjno - socjalne, zatrudniemeibih p.
d. gospodarke magazynows materialéw 1 opalu

e. sprawy inwestycyjno - rozliczeniowe

. Pion eksploatacji to :

a. mstrz d/s eksploatacji

b. brygadzista d/s elektroenergetycznych

¢. monferzy

d. elektromonterzy

e. palacze kotlowni 1 ich pomocnicy

f. laboraut - obsluga stacji uzdatniania wody

Pion eksploatacji odpowiedzialny jest za produkcje energii cieplnej z kotlowni miejskiej i
kotlowni lckalnych, przesyt i dystrybucje energii cieplnej oraz remonty urzadzen kotlowni,
sieci, komor 1 weztéw cieplnych.

. Szczegdtowy zakres obowiazkéw na w/w stanowiskach pracy okresla zarzadzenie

wewnetrzne dyrektora przedsigbiorstwa.
§5

1. Spétka prowadzi dzialalnoéé na podstawie wiasnego planu techniczno-ekonomicznego
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. Plan Spélia powinien uwzgledniaé mozliwodci 1 warunki dziatalnodei Spétki oraz interesy

wepSlnkéow
Spotka opracowuje plan roczny 1 wieloletnie plany rozwoju.

. Plany te sg opracowywane i zatwierdzane w trybie okredlonym umowsg Spoiki.

Spétka prowadzi gospodarke finansows zgodnie z zasadami ekonomicznymi oraz zgodnie
z Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 roku ,Prawo Energetyczne” przy uwzglednieniu
kosztéw dziatalnosci dochoddw i zyskow,

§6

. Rok obrotowy Spéiki pokrywa sie z rokiem kalendarzowym
.ZaquSpéIhwmqgu3mxem¢cyodchmhzakonmamkuobmtowegospomdm

bilans, rachunek zyskéw 1 strat oraz pisemne sprawozdanie ze swej dzialalnosci
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4. WynikﬁmnsowySpéﬂnsmnomréchemmdzypmychodcmzespumdaZypm&xkqga
kosztami wiasnymi i kosztami sprzedazy.
5. Przychodem ze sprzedazy jest:
a. przych6d z dzialalnosci podstawowej tj. sprzedaz enpergii cieplnej wytwo:zonej i
przesylanej do odbiorcdw z eksploatowanych kotlowni
b. przychéd ze sprzedazy innych ustug
c. przychéd z innej dziatalnoéci bedacej przedmiotem Spétkd

§7
I1. Podziat zysku

1. Wspbinicy maja prawo do podziatu czystego zysku ustalonego na podstawie rocznego
bilansu po dokonaniu odpiséw na rzecz funduszu zapesowego.

2. Cazysty zysk stanowi zysk operacyjny pommiejszony o zobowiazania podatkowe oraz
kwotg obnizonego kapitatu zakladowego

3. Pozosta!eczgémzyshxpmemmswmcelcrozwo;oweomzﬁmduszmgmddhmiogl
Spolki.

§8

1. Spélka posiada kapital zakladowy powstajacy z udzialéow w wysokosci okreslonych w
umowie spotki

2. Kapital  zakladowy moze ulec zwigkszeniu, Tub zmniejszeniu na podstawie Uchwaly
Zgromadzenia Wspoinikéw.

1. Fundusze Spélki
§9

1. Spotka tworzy nastepujace fundusze:
a. fundusz zapasowy
b. fundusz rezerwowy

c. fandusz nagréd dla zalogi
2. Spolka moze tworzyé inne fundusze obeiazajace koszty dziatalnosei biezacej na zasadach
okreslonych Uchwala Zgromadzenia Wspolnikow.

§10
1. Fundusz zapasowy tworzy sig z zysku netto w kwocie nie wigkszej niz 10% zysku do
podziatu

2. Fundusz ten zwigksza si¢ lub zmniejsza o kwoty wynikajace z przeszacowania srodkéw
trwalych

3. Fundusz zapasowy przeznacza sig na pokrycie strat bilansowych oraz innych zobowigzar
w przypadku braku srodkéw na ten cel.

URZAD ( tMINY
Uhdo R/gg:m\%/odm< lO»ﬁnuﬂwW

83.250 SKA
S“ﬁ\ b,oi’ff’».. LN EKTOR

oI &
/

Maryla Zbroch



- 4 -
§11

1. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na finansowanie szczegélnych przedsiewzigé oraz
dodatkowych wplat wspélnikéw i tworzy sie go z zysku do podzialn w przypadku
przewidywania szezegoluych przedsiewzigt.

§12

1. Fundusz nagréd dla zalogi przedsigbiorstwa tworzy sie z odpiséw z zysku do podziatu po
potraoeniu kwot przeznaczonych na fundusz zapasowy.

2. Fundusz nagréd przeznacza sie na wyplate indywidualnych nagréd dla zalogi.

3. Podziat funduszu nagréd dla Zarzadu Spéiki dokonuje Zgromadzenie Wspélnikéw, a dla
zalogi przedsiebiorstwa Zarzad Spélka.

§13

1. Zarzad Spolki samodzielnie ustala wieltkod¢ érodkéw na wynagrodzenia dla
ptacownikéw pxzedsu;bwrstwa w ramach mozliwoéci finansowych oraz stosownie do
potrzeb swojej dzialalnodci zgodnie z porozumieniem placowym ( regulaminem
wynagradzania ) zatwierdzonym przez Zgromadzenie Wspolnikow.

§14

1. Wysoko$¢ wynagrodzenia dla Zarzadu Spélki ustala organ, ktory go powolal, a dla
pracownikéw przedsiebiorstwa Zarzad Spotki.

V. Srodlkd obrotowe.

§15
1. Wysokos¢ srodkéw obrotowych Spélki okresla plan techniczno - ekonomiczny.
2. Na finansowanie $rodkéw obrotowych nie znajdujacych pokrycia w posiadanych
kapitalach - Spolka moze ubiegaé sig o kredyt.

V1. Srodki trwate.

§16

1. Srodki trwale Spolld podlegaja amortyzacji wi/g zasad ogdlnie przyjetych i
obowigzujacych.

§17

1. Spélka podejomje samodzielnie inwestycje w ramach posiadanych na ten cel srodkéw.
2, Sp&kam@euhegacmeohedy@bﬂowenaﬁmnscwamemwwtqu
3. Na finansowanie inwestycji moga by¢ przeznaczone inne drodki Spolki zgodnie z
ustaleniami Zgromadzenia Wspdlnikéw. ,
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§18

1. Spoika moze podejmowaé dzialania wspbine z innymi organizacjami w oparciu o rodki
wiasne oraz otrzymane od innych podmiotoéw.

2. Spolka moze przekazywaé §rodki na finansowanie innych przedsigwzigt wapdlnych.

VIIL Rachinkowo$<.

§19

1. Rachunkowos¢ i ksiegi handlowe Spolki prowadzone sa zgodnie z obowizzujacymi
przepisami prawa.

2. 7a palezyte prowadzenie rachunkowosci odpowiada Zarzad Spolki.

3. Zarzad Spélkizobcwiazanyjestspomdziébﬂanswwrmmieustalmnmpmoz&éwny
Urzad Statystyczny. ,

4. Bilans Spélki zatwierdza Zgromadzenie Wspdlnikéw w terminie 6 miesiecy od
zakoniczenia roku obrachunkowego.

IX. Postanowienia koricowe.

§20

1. Zarzad Spélki moze bez zgody Zgromadzenia Wspolnikéw zacingat zobowigzania do
kwoty nie przekraczajacej jednorazowo 15% kapitatu Zakiadowego.

§21

1. Niniejszy Statut zostal zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspblnikéw i zmiany moga
by¢ dokonywane na wniosek Rady Nadzorezej, Zarzadu Spolki fylko przez Walne
Zgromadzenie Wspolnikow.
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