Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora Nr 3/2024
z dnia 25 stycznia 2024 .

Rekrutacja na rok szkolny 2024/2025
Publicznego Przedszkola Gminnego w Demlinie

Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Godziszewie

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o¢wiatowe Dz.U.2023.900 t. j.
Uchwata Rady Miejskiej w Skarszewach nr XXV11/263/17 z dnia 31 marca 2017 r.

Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci. Zasady
przyjecia dzieci do przedszkola okreslaja powszechnie obowiazujgce przepisy oraz
Zarzadzenia Nr 72/GOO0SiP/2024 Burmistrza Skarszew z dnia 23 stycznia 2024 r.

vk w

.

Zasady ogdlne

Rekrutacja na rok szkolny 2024/2025 odbywa sie ha podstawie ztozenia wniosku
zgtoszenia o przyjecie dziecka do Publicznego Przedszkola Gminnego w Demlinie
wchodzgcego w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Godziszewie.
Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 7 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Do przedszkola przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy.
Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest zgodnie z ustalonym harmonogramem
rekrutacyjnym.

Przydziat dzieci do oddziatéw przedszkolnych, nastapi po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego i bedzie uzaleznione od liczby i wieku dzieci
kontynuujacych edukacje przedszkolng i przyjetych w rekrutacji.

Postgpowanie rekrutacyjne

Ogfoszenie o rekrutacji w oparciu o zasade petnej dostepnosci:

1) na tablicy ogtoszen Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Godziszewie oraz
Publicznego Przedszkola Gminnego w Demlinie ,

2) nastronie internetowej szkoty;

Przyjmowanie wnioskéw zgtoszenia kandydatéw do przedszkola Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Godziszewie;

Powotanie przez dyrektora szkoty komisji rekrutacyjne;j,

Podanie do publicznej wiadomodci listy kandydatow zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych;



o

Podanie do publicznej wiadomoéci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.
Rozpatrywanie odwotan od decyzji komisji rekrutacyjnej.

Dane osobowe kandydatéw zgromadzonych w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz
do korica okresu etapu edukacyjnego ucznia w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w
Godziszewie.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzonych w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w Publicznym Przedszkolu Gminnym w Demlinie
przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona
skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato rozstrzygniete
prawomocnym wyrokiem.

Kryteria naboru

W przypadku wiekszej liczby kandydatdw spetniajacych warunek, o ktérym mowa w

pkt | ust. 4, niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, na pierwszym

etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujgce
kryteria:

1) wielodzietnoéé rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos$¢ rodzeristwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1 majg jednakowa wartoéé i muszg zostac

poswiadczone stosownym o$wiadczeniem lub orzeczeniem:

1} odwiadczenie o wielodzietnodci rodziny kandydata,

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$é, orzeczenie o niepetnosprawnoéci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu stosownych
przepiséw,

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje lub akt
zgonu oraz os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie
wychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej (Dz.U.2023.1426 t. j.).

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego lub, jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole

nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego s brane pod uwage kryteria okreélone Uchwatq Nr XxVIi/263/17

Rady Miejskiej w Skarszewach -



1) dziecko, ktérego oboje rodzice/opiekunowie prawni pracuja, wykonuja prace
na podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza sie w trybie dziennym, prowadzg
gospodarstwo rolne lub dziatalnog¢ gospodarczg - 8 pkt;

2) dziecko, ktérego rodzic samotnie je wychowuje godzac to z praca zawodowg
W petnym wymiarze czasu pracy lub nauka w trybie dziennym — 10 pkt;

3) dziecko, ktérego rodzerstwo w nadchodzgcym roku szkolnym  bedzie
rozpoczynato lub kontynuowato edukacje przedszkolng w przedszkolu lub
oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej wskazanej we wniosku o
przyjecie — 4 pkt

Maksymalna, mozliwa liczba punktéw do uzyskania wynosi 22 pkt

W celu potwierdzenia kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 3 rodzice/ prawni
opiekunowie skfadajg nastepujgce dokumenty i oéwiadczenia dotgczone do
whniosku-zgtoszenia przyjecia do oddziatu przedszkolnego zespotu szkét:

1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, zaswiadczenie uczelni/szkoty lub
zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnodci
Gospodarczej,

2) deklaracja dotyczaca pobytu dziecka w przedszkolu,

3) o$wiadczenie o Uczgszczaniu rodzeristwa do przedszkola.

W sytuacji, kiedy po przeprowadzeniu pierwszego i drugiego etapu postepowania

rekrutacyjnego, sg jeszcze wolne miejsca w oddziale przedszkolnym, przeprowadza

Sig trzeci etap postepowania. Trzeci etap umozliwia przyjecie do oddziaty

przedszkolnego, dzieci, ktére nie Zamieszkujg na obszarze gminy Skarszewy. Na tym

etapie sg brane pod uwage kryteria konstytucyjne (ustawowe) oraz kryteria
spoteczne (lokalne).

Harmonogram rekrutacji uczniéw do przedszkola

05-12 lutego 2024 r. - przyjmowanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego,

'_L.p. Rodzaj czynnoéci ‘ Termin | Termin postepowania

| dotim N R "

z dokumentami T,
potwierdzajacymi |
spetnienie przez |
| kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod |
uwage w postepowaniu
| rekrutacyjnym -
2. Weryfikacja przez Komisje 11.03.-15.03.2024
rekrutacyjng wnioskéw r.
wraz z zatgczonymi
dokumentami

}h_ _'_uzupe’miajacego
1. Sktadanie wnioskéw wraz | 19.02.-08.03.2024 ’ 06.05.- 14.05.2024 r.

/

’

/’ 15.05.-16.05.2024 r.




spetnienie warunkéw fub
kryteridw branych pod

uwage w postepowaniu '

potwierdzajgcymi T {

rekrutacyjnym |
3. | Podanie do publicznej 21.03.2024 . | 17.05.2024 r.
wiadomosci przez komisje | do godz. 15:00 do godz. 15:00
rekrutacyjng listy
kandydatdw
zakwalifikowanych i
kandydatéw
niezakwalifikowanych.
4, Potwierdzenie przez 22.03.-28.03.2024 { 20.05.-27.05.2024 r,
rodzica kandydata woli r.
przyjecia w postaci {
pisemnego o$wiadczenia |
5. | Podanie do publiczne; 29.03.2024 . | 28.05.2024 .
wiadomosci przez komisje | do godz. 15:00 do godz. 15:00
rekrutacyjng listy
kandydatow przyjetych i

}kandydatéw |

| nieprzyjetych. J

(Sk’fadaniewnioskéwdo Do 7 dni od dnia podania do publicznej
komisji rekrutacyjnej o wiadomosci sty kandydatéw przyjetych i/

Sporzadzenie kandydatow nieprzyjetych
uzasadnienia odmowy
J przyjecia kandydata |

Przygotowanie i wydanie | Do 5 dni od daty ztozenia wniosku o

/

uzasadnienia odmowy Sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
| przyjecia
Ztozenie do dyrektora Do 7 dni od terminu Otrzymania pisemnego
| odwotania od uzasadnienia odmowy przyjecia.

rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego

W pisemnym uzasadnieniy
( J odmowy przyjecia. } ‘
9. Rozstrzygniecie przez Do 7 dni od dnia ztozenia do dyrektora
dyrektora odwotania od odwofania od rozstrzygniecia komisji

rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.
| | rekrutacyjnej wyrazonego

W pisemnym uzasadnieniy
| odmowy przyijecia. N

IV.  Zadania komisji rekrutacyjnej



ol

w

VI.

VII.

1
2.

Weryfikacja wnioskéw zgtoszer; kandydatéw do oddziaty przedszkolnego i
dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata kryteriéw branych pod
uwage W postepowaniu rekrutacyjnym,

Ustalenie wynikdw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci list kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

Ustalenie i podanie do publicznej wiadomogci listy kandydatéw przyjetych j
nieprzyjetych,

Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

Na wniosek rodzica kandydata sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do oddziatu przedszkolnego.

Zadania dyrektora szkoty

Podanie do publicznej wiadomoéci zasad przyjmowania do oddziaty przedszkolnego,
termindw postepowania rekrutacyjnego oraz sktadania wnioskow,

Powotanie Komisji Rekrutacyjnej i wyznaczenie jej Przewodniczacego,

Organ odwotawczy od decyzji Komisji Rekrutacyjne;j,

Przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

Postepowanie uzupetniajace

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal
dysponuje  wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce.

Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do 26.05.2023 roku.

Przepisy koricowe

O przyjmowaniu dzieci w ciggu roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

Niniejsze zasady rekrutacji podlegajg ogtoszeniu na tablicy ogfoszeri i na stronie
internetowej szkoty.

Ten regulamin rekrutacji obowigzuje od 25.01.2024 roku do korica roku szkolnego
2024/2025.

Zataczniki :

1. Deklaracja kontynuowania wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
2024/2025 w Publicznym Przedszkoly Gminnym w Demlinje Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Godziszewie;

2. Wniosek zgtoszenia dziecka do Publicznego Przedszkola Gminnego w Demlinje
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Godziszewie;

3. Oswiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicéw kandydata i kandydata;

4. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego
oswiadczenia;



5. Zaswiadczenie o zatrudnieniu;
6. Oswiadczenie o samotnym lub wielodzietnym wychowywaniu dziecka.




